Procés-Verbal de sélection du personnel Programme Erasmus + Université de Grenade (Espagne)
Année universitaire 2025 — 2026

La commission chargée de la sélection du personnel, s’est réunie le mercredi 18 février 2026 a 10 h dans les locaux de la Présidence
de I'Université de Nouakchott (UN). Elle a procédé au classement de I'ensemble des dossiers de candidature présentés.
Les membres de la commission sont :

° Pr. BARRY Aliou Hamady, Vice-Président chargé de la Recherche et de |3, Cooperatlon Internationale ; ;G

° Pr. CHEIKH Ahmedou, Directeur de la Recherche et de I'lnnovation ;

° Dr MOCTAR Oumoukelthoum, Directrice de la Coopération et des Partenariats, Point Focal du Programme
ERASMUS+ 3 |'UN-$€7. Z
Les critéres de sélection adoptés sont :
1.  Personnels administratifs et techniques

o  Etre permanent;
. Niveau minimum du poste administratif : Chef de Service ;
° Ancienneté dans le Poste ;
° Niveau minimum de formation académique : Baccalauréat ;
o Capacité de représenter I'Université et de réaliser un rapport de mission ;
° Connaissance de langues étrangeéres ;

2. Enseignant - chercheur

° Grade et activités d’enseignement et de recherche :
o Charge horaire due déja effectuée ;
o Encadrement de masters et de Théses ;
o  Etre rattaché(e) & une structure de recherche ;
o Publications récentes.
° Connaissance de langues étrangeéres ;

Les personnes sélectionnées pour une mobilité d’'une semaine sont les suivantes :

N° Nom complet E-mail Department Position
Can
1 Mohamed Lemine Moulaye ml.moulayebrahim@yahoo.fr Langue Arabe Vice-Président
Brahim Moulaye Elbechir Des affaires académiques
2 Ahmedou ABDE EDDAYEM abdeeddayem2006@yahoo.fr Droit Directeur Ecole Doctorale,
FSISP
3 Issemou Babah ibabah20012002@yahoo.fr Chimie Responsable de la Cellule
Interne d’Assurance Qualité
de UN
4 Oumoukelthoum Moctar kelly.moctar@yahoo.fr Anglais Directrice de Coopération et
Partenariat
5 Ahmed Salem CHEIKH ahdsalem@gmx.fr Informatique Directeur du Centre de

Gestion Domaine Internet
(NIC-Mauritanie)

6 Sidi Mohamed Dahi seyidou2005@yahoo.fr Géologie Directeur de I'Evaluation et de
I'Insertion Professionnelle

7 Mohamed Mahmoud Sidi ishagh.sm@gmail.com Anglais Chef département anglais
Mohamed BIHA
En remplacement de El Hacen
MOULAYE AHMED de Ia
nomination du 04.12.2024

qui a désisté
8 Taleb Bilal talebiano@yaho.com Anglais Maitre-assistant a
I’UN/Directeur des Etudes a
I'Institut Supérieur d'Anglais
(HIE)
9 Mohamed RHIL oulderhilmohamed@yahoo.fr Présidence, UN Chef Service des Affaires

Académiques

MC : moyenne de classement




Procés-Verbal de sélection du personnel

Les candidats ayant soumis un dossier de candidature pour une mobilité d’une semaine sont les suivants :

Année universitaire 2025 — 2026

Programme Erasmus + Université de Grenade (Espagne)

N°

Nom complet E-mail Department Position MC
Can
1 Mohamed Lemine Moulaye ml.moulayebrahim@yahoo.fr Langue Arabe Vice-Président 19
Brahim Moulaye Elbechir Des affaires académiques
2 Ahmedou ABDE EDDAYEM abdeeddayem2006 @yahoo.fr Droit Directeur Ecole Doctorale, 18
FSISP
3 Issemou Babah ibabah20012002@yahoo.fr Chimie Responsable de la Cellule 17
Interne d’Assurance Qualité
de UN
4 Oumoukelthoum Moctar kelly.moctar@yahoo.fr Anglais Directrice de Coopération et 16
Partenariat
5 Ahmed Salem CHEIKH ahdsalem@gmx.fr Informatique Directeur du Centre de 15
Gestion Domaine Internet
(NIC-Mauritanie)
6 Sidi Mohamed Dahi seyidou2005@yahoo.fr Géologie Directeur de I'Evaluationetde | 15
Insertion Professionnelle
7 Mohamed Mahmoud Sidi ishagh.sm@gmail.com Anglais Chef département anglais 15
Mohamed BIHA
En remplacement de El Hacen
MOULAYE AHMED de la
nomination du 04.12.2024
qui a désisté
8 Taleb Bilal talebiano@yaho.com Anglais Maitre-assistant a 15
I'UN/Directeur des Etudes a
I'Institut Supérieur d'Anglais
(HIE)
9 Mohamed RHIL oulderhilmohamed@yahoo.fr Présidence, UN Chef Service des Affaires 14

Académiques

MC : moyenne de classement

Pr. BARRY Aliou Hamady

Pr. CHEIKH Ahmedou

Dr MOCTAR Oumoukelthoum
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UNIVERSITE DE NOUAKCHOTT

Avis aux Personnels de I’Université de Nouakchott

Objet : Mobilit¢ ERASMUS + KA171 en Espagne

Le personnel permanent de I’Université de Nouakchott, ne bénéficiant pas d’une mobilité au
titre de I’année universitaire 2025-2026, est informé de ce qui suit :

1. Notre université en collaboration avec I’Universités de Grenade en Espagne, bénéficie de
mnhilitéde A’ 1ne anmmnn danc la cadre du programme FRASMIIS+KA171 ')0’34-’)0’77

2. Les candidats intéressés sont invités a contacter sans délai, la Directrice de la
Coopération et des Partenariats, Dr MOCTAR Oumoukelthoum, point focal du

programme afin de s’informer sur les conditions du programme de mobilité
« ERASMUS+ » ;

3. Critéres de sélection :
» Personnels administratifs et techniques
o FEtre permanent ;
e Niveau minimum du poste administratif : Chef de Service ;
e Ancienneté dans le Poste ;
e Niveau minimum de formation académique : Baccalauréat ;
e Capacité de représenter I’Université et de réaliser un rapport de mission ;
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» Enseignant - chercheur

e Grade et activités d’enseignement et de recherche :
o Charge horaire due déja effectuée ;
o Encadrement de masters et de Théses ;
o FEtre rattaché(e) a une structure de recherche ;
o Publications récentes.

e Connaissance de langues étrangéres ;

4. La date limite de dépot des candidatures est fixée au vendredi 30 janvier 2026 a 12h.
Les coordonnées du point focal :

Courriel; ‘gell\/.mac'fa-@jahoo{r
Tél. : 321245%5

— Pr. Barry Aliou Hamady
Vice- Preszdent chargé de la Recherche et de la
) ' Coopération Internationale
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